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Załącznik Nr 1 do Zarządzenia                 Nr 2227/2024 z dnia 19.01.2024r.
________________________________________

(Imię i Nazwisko wnioskodawcy(rodzica dziecka)

_____________________________________

_____________________________________
(Adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)

Dyrektor Przedszkola Publicznego Nr 2
w   Lewinie  Brzeskim  

Wniosek o przyjęcie dziecka w drodze  postępowania rekrutacyjnego do publicznego przedszkola  funkcjonującego na terenie Gminy Lewin Brzeski    
I.
Dane osobowe kandydata (dziecka) i rodziców.
	1.
	Imię/Imiona i Nazwisko kandydata (dziecka)
	

	2.
	Data i miejsce urodzenia kandydata (dziecka)
	

	3.
	PESEL kandydata (dziecka)

W przypadku braku PESEL serię i numer paszportu

lub innego dokumentu potwierdzającego tożsamość
	

	4.
	Imię/Imiona i Nazwisko rodziców kandydata
	Matki
	

	
	
	Ojca
	

	5.
	Adres miejsca zamieszkania rodziców i kandydata 3
	Kod pocztowy
	

	
	
	Miejscowość
	

	
	
	Ulica
	

	
	
	Numer domu /numer mieszkania
	

	6.
	Adres poczty elektronicznej i numery telefonów rodziców kandydata - o ile je posiadają
	Matki
	Telefon do kontaktu
	

	
	
	
	e-mail
	

	
	
	Ojca
	Telefon do kontaktu
	

	
	
	
	e-mail
	


II. Informacja o złożeniu wniosku o przyjęcie dziecka do więcej niż jednego przedszkola. Uwaga!!! Część II wniosku jest wypełniana, jeżeli wnioskodawca korzysta z prawa składania wniosku o przyjęcie dziecka do więcej niż jednego przedszkola – w takim przypadku należy  wpisać nazwy (adresy) przedszkoli w kolejności od najbardziej do najmniej preferowanych i złożyć we wszystkich wskazanych w tej części przedszkolach:
1. Przedszkole Publiczne Nr ____ w ____________________________
2. Przedszkole Publiczne Nr ____ w ____________________________
3. Przedszkole Publiczne Nr ____w _____________________________
III.  Deklaruję w całym roku szkolnym 2024/2025 pobyt dziecka w przedszkolu w godzinach od________ do________, łącznie pełnych godzin zegarowych ______.

IV.
Informacja o spełnianiu kryteriów określonych w ustawie Prawo oświatowe  i załącznikach do wniosku potwierdzających ich spełnianie.

(we właściwej rubryce (Tak/Nie), przy każdym z 7 kryteriów należy wstawić znak X, każde ustawowe kryterium ma jednakową wartość punktową (t.j.50 pkt), czyli nie niższą od najwyższej wartości punktowej przyznanej dla kryteriów określonych przez organ prowadzący – tj. 24 punkty, dla II etapu postępowania rekrutacyjnego. 

	L.p.
	Kryterium
	Dokument potwierdzający spełnianie kryterium
	Tak
	Nie
	Punkty

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Wielodzietność rodziny kandydata
	Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata
	
	
	

	2.
	Niepełnosprawność kandydata
	orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2023r.poz.100).Dokumenty są składane w oryginale, notarialnie poświadczonej kopii albo w postaci urzędowo poświadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego odpisu lub wyciągu z dokumentu, mogą być składane także w postaci kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata.
	
	
	

	3.
	Niepełnosprawność

Jednego z rodziców kandydata
	
	
	
	

	4.
	Niepełnosprawność

obojga rodziców kandydata
	
	
	
	

	5.
	Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata
	
	
	
	

	6.
	Samotne wychowywanie kandydata                      w rodzinie
	Prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację lub akt zgonu oraz oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem. Dokumenty są składane w oryginale, notarialnie poświadczonej kopii albo w postaci urzędowo poświadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego odpisu lub wyciągu z dokumentu, mogą być składane także w postaci kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata.
	
	
	

	7. 
	Objęcie kandydata pieczą zastępczą
	Dokument poświadczający objęcie dziecka pieczą zastępczą zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 z późn.zm). Dokumenty są składane w oryginale, notarialnie poświadczonej kopii albo w postaci urzędowo poświadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego odpisu lub wyciągu z dokumentu, mogą być składane także w postaci kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata.
	
	
	

	Razem punkty uzyskane w I etapie rekrutacji

(wypełnia Komisja Rekrutacyjna)
	


Do wniosku dołączam dokumenty potwierdzające spełnianie kryteriów wymienionych 

w punktach: ________________

V.
Informacja o spełnianiu kryteriów ustalonych przez organ prowadzący. 

 (jeśli dane kryterium jest spełnione wpisujemy Tak, jeśli nie jest spełnione to wpisujemy Nie)
	L.p.
	Kryterium
	Dokument potwierdzający spełnianie kryterium
	Wstaw Tak/Nie
	Punkty

	1.
	Praca zawodowa dwojga rodziców, prowadzona działalność gospodarcza dwojga rodziców, nauka               w trybie dziennym dwojga rodziców lub odpowiednio jednego rodzica pracującego i samotnie wychowującego dziecko  
	zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaświadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej,                    w przypadku nauki w trybie dziennym zaświadczenie potwierdzające naukę rodziców, wydane nie wcześniej jak                   w miesiącu poprzedzającym miesiąc,                   w którym rodzice składają wniosek                     o przyjęcie dziecka do przedszkola,                     w przypadku prowadzenia działalności gospodarczej oświadczenie o prowadzonej działalności gospodarczej albo oświadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego
	
	

	2.
	Praca zawodowa jednego rodzica, prowadzona działalność gospodarcza jednego rodzica, nauka                    w trybie dziennym jednego rodzica, kiedy drugi rodzic nie pracuje zawodowo, nie prowadzi działalności gospodarczej lub nie realizuje nauki w trybie dziennym
	zaświadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo zaświadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej,                w przypadku nauki w trybie dziennym zaświadczenie potwierdzające naukę rodzica, wydane nie wcześniej
jak                     w miesiącu poprzedzającym miesiąc,

w  którym  rodzic  składa  wniosek                       o przyjęcie  dziecka  do  przedszkola,
                 w przypadku prowadzenia działalności  gospodarczej oświadczenie  o prowadzonej działalności gospodarczej  albo oświadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego
	
	

	3.
	Deklarowana każda pełna godzina ponad podstawę programową jednego dziecka w przedszkolu


	pisemna deklaracja obojga rodziców lub rodzica
samotnie wychowującego dziecko

o liczbie godzin pobytu dziecka                          w przedszkolu ponad pobyt 5-cio godzinny na realizację podstawy programowej
	
	

	4.
	Każde dodatkowe dziecko z jednej rodziny w przedszkolu
	oświadczenie obojga rodziców lub rodzica o liczbie innych dzieci, które będą uczęszczały do tego przedszkola zawierające imię i nazwisko każdego dziecka oraz informację, czy dane dziecko będzie uczęszczało na podstawie deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu lub czy w sprawie uczęszczania danego dziecka do przedszkola rodzice/rodzic składają wniosek o przyjęcie dziecka do tego przedszkola
	
	

	Razem punkty uzyskane w II etapie rekrutacji

(Wypełnia Komisja Rekrutacyjna)
	
	


Do wniosku dołączam dokumenty potwierdzające spełnianie kryteriów wymienionych                   w punktach: _____________________ .
VI.
Dane o zdrowiu dziecka, które rodzic uznaje za istotne, i które mogą być pomocne                          w zapewnieniu dziecku odpowiedniej opieki, odżywiania oraz metod opiekuńczo-wychowawczych, w tym o stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka. 
	


Informacje dodatkowe.

1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i załącznikach do wniosku będą wykorzystywane wyłącznie dla potrzeb związanych z postępowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.  Prawo oświatowe (Dz.U.                       z 2023 r. poz.900 z poź.zm.).
2. Administratorem danych osobowych zawartych we wniosku oraz załącznikach do  wniosku są dyrektorzy przedszkoli wskazanych w II części wniosku.

Oświadczenia wnioskodawcy

1. Oświadczam, pod rygorem odpowiedzialności karnej, że podane we wniosku oraz załącznikach do wniosku dane są zgodne z aktualnym stanem faktycznym.
2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku                      i załącznikach do wniosku dla potrzeb związanych z postępowaniem rekrutacyjnym zgodnie z wnioskiem oraz zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).
__________________________________
            __________________       ___________________

        (miejscowość i data złożenia wniosku)


                (czytelne podpisy obojga rodziców)

